Capitulo |
DENOMINACION. FINES

Art. 1°. LA AGRUPACION UNIVERSITARIA DEL URUGUAY, con sede en la ciudad de
Montevideo, fundada el primero de octubre de mil novecientos cuarenta y uno, es
una institucion de segundo grado, permanente de duracion indeterminada que
estara integrada por las entidades gremiales profesionales en la forma que se
expresara.

Sus entidades fundadoras fueron las que se indican a continuacion con la
denominacion entonces vigente: Asociacion Nacional de Contadores y Peritos
Mercantiles, Asociacion de Ingenieros del Uruguay, Asociacion de Ingenieros
Agrénomos del Uruguay, Asociacion de Quimica y Farmacia del Uruguay, Centro de
Odontologia del Uruguay, Club Médico del Uruguay, Colegio de Abogados del
Uruguay, Sociedad de Arquitectos del Uruguay y Sociedad de Medicina Veterinaria
del Uruguay.

Actualmente esta integrada por las siguientes entidades: Asociacion de
Agrimensores, Sociedad de Arquitectos del Uruguay, Asociacion de Asistentes
Sociales del Uruguay, Asociacion de Bibliotecologos del Uruguay, Asociacion
Uruguaya de Dietistas y Nutricionistas, Asociacion de Escribanos del Uruguay,
Asociacion de Licenciados en Geologia del Uruguay, Asociacion de Ingenieros del
Uruguay, Asociacion de Ingenieros Agronomos del Uruguay, Asociacion de
Ingenieros Quimicos del Uruguay, Sociedad de Medicina Veterinaria del Uruguay y
Colegio de Traductores Publicos del Uruguay.

Art. 2°. LA AGRUPACION UNIVERSITARIA DEL URUGUAY sera ajena a toda cuestion
politica partidaria o religiosa.

Art. 3°. Son fines de la Agrupacién Universitaria del Uruguay:

a. Estrechar los vinculos de amistad y colaboracion entre las entidades que la
integran, teniendo especial respeto de las identidades profesionales y las
generadas por el sistema universitario.

b. Asegurar las condiciones para una actividad profesional de calidad en
beneficio de los profesionales, de los usuarios y de la sociedad en su
conjunto, de acuerdo a lo establecido por el articulo 39 de la Constitucion
de la Republica.



c. Propiciar y facilitar la organizacion de Asociaciones o Entidades
Profesionales procurando su afiliacion a esta institucion.

d. Promover una ley de Colegiacion Marco que regule a todas las profesiones.

Defender los intereses comunes de todas las profesiones.

Fomentar toda actividad de innovacion por ser los profesionales

universitarios depositarios de los conocimientos cientificos.

g. Promover y afianzar las relaciones internacionales con entidades similares,
estrechando vinculos y coordinando acciones especialmente en lo referido
a la circulacion de bienes y servicios profesionales.

h. Contribuir al desarrollo de la sociedad.

i. Defender a los profesionales universitarios, en el campo de las
negociaciones internacionales.

j. Organizar o propiciar toda clase de eventos cientificos, culturales,
deportivos o sociales.

k. Participar en las actividades a las que sea convocada por las distintas
Universidades del pais, en la gestion de los organismos de seguridad social
profesional y en los 6rganos publicos y/o privados en cuanto legalmente
corresponda.
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Capitulo Il
ENTIDADES AFILIADAS O ADHERENTES
ADMISION. EGRESO. EXCLUSION

Art. 4°. La Agrupacion Universitaria del Uruguay solo admitira el ingreso, como
“miembro pleno”, de:

a. Entidades profesionales que representen a una o varias profesiones que
requieran, para su ejercicio, la obtencion de un titulo universitario,
acreditado por el Ministerio de Educacion y Cultura o acreditacion
correspondiente, que tengan vigente su personeria juridica y que lo soliciten
por escrito, declarando expresamente su adhesion a estos Estatutos.

Cumpliéndose los mismos requisitos precedentemente establecidos, podra
ser admitido el ingreso de entidades de profesionales universitarios en
calidad de “adherente”, las que tendran voz pero no voto en los érganos y
comisiones de la Agrupacion Universitaria. Las entidades adherentes no
estaran obligadas a aportar cuota de ingreso, pero deberan aportar la
contribucion mensual que con caracter general para tales entidades fije el
Consejo Directivo.



La calidad de “adherente” no podra exceder del ano a contar de su
incorporacion. Vencido este plazo, la entidad respectiva debera optar por
desafiliarse definitivamente perdiendo lo aportado hasta esa fecha o
incorporarse como miembro pleno.

b. Podra admitirse el ingreso, ya sea como afiliada o como adherente, de mas
de una entidad que represente graduados de la misma profesion
universitaria.

Art. 5°. Podra admitirse el ingreso de nuevas entidades que relnan en su seno
representantes de varias profesiones universitarias que tengan una raiz comdn
universitaria y que amparen al menos a cien profesionales. Estas entidades
deberan tener personeria juridica vigente.

Sera requisito indispensable que la entidad a incorporarse, represente por lo
menos el 15 % de los profesionales, pudiendo dicho porcentaje, ser modificado por
decision de la Asamblea General, adoptada por mayoria simple.

Art. 6°. La admision de las entidades sera funcion privativa del Consejo Directivo,
que debera resolver por el voto conforme de no menos de tres cuartos (%) de sus
integrantes. En caso de denegacion de afiliacion, la entidad afectada podra apelar
ante la Asamblea General, la que convocada especialmente al efecto, se
pronunciara por mayoria simple.

Art. 7°. El egreso de la Agrupacion no dara derecho a reclamacion patrimonial
alguna.

Art. 8°. La afiliacion se perdera:

a) Por renuncia.

b) Por incumplimiento de las obligaciones econdmicas ordinarias y
extraordinarias adquiridas con la Institucion durante un plazo de seis
meses, previa comunicacion del Consejo Directivo a la entidad
respectiva, y sin perjuicio de que dicho 6rgano, en cada caso,
resuelva el criterio a adoptarse a los fines de mantener la afiliacion.

c) Por expulsidon que sera funcion privativa del Consejo Directivo de la
Agrupacion Universitaria del Uruguay y que debera resolverse por el
voto conforme de no menos de tres cuartos (34) de sus integrantes.

En las situaciones previstas en los incisos b y ¢, el Concejo Directivo de AUDU
comunicara a la entidad a efectos de que dentro de los diez dias siguientes



presente sus descargos, correspondiéndole al Consejo Directivo resolver en cada
caso por el voto conforme de no menos de tres cuartos (%) de sus integrantes.

Art. 9°. Toda institucion que se incorpore a la Agrupacion Universitaria del Uruguay
como miembro pleno debera aportar una cuota de ingreso, cuyo monto sera fijado
anualmente por el Consejo Directivo.

Art. 10° Suspension temporal de derechos y obligaciones

A pedido de cualquiera de las entidades y siempre que el Consejo Directivo de
AUDU lo resolviera por el voto conforme de no menos de tres cuartos (3/4) de sus
integrantes, podran suspenderse temporalmente los derechos y obligaciones para
con AUDU, por un plazo maximo de hasta un afno.

La suspension no exonerara a la institucion involucrada de las deudas que le
correspondiesen hasta el momento de la misma.

Capitulo Il
ORGANOS DE LA AGRUPACION UNIVERSITARIA
DIRECCION. MECANISMO DE DECISION

Art. 11°. La Agrupacion Universitaria del Uruguay tendra los siguientes 6rganos:
l) Organos de gobierno:

a) Asamblea General

b) Consejo Directivo

C) Mesa Ejecutiva

II) Comisiones:

a. Comision Fiscal
b. Comision de Estrategia y Programa

Quienes ocupen cargos en cualquiera de los 6rganos de la Agrupacion deberan
figurar en el registro social de la entidad afiliada a la cual pertenezca su profesion.



Los organos de la Agrupacion trataran asuntos de competencia e interés de todas
entidades afiliadas, no siendo de su competencia los temas de exclusivo interés de
cada una de las entidades miembros.

Seccion |
DE LAS ASAMBLEAS

Art. 12°. La Asamblea General de la Agrupacion Universitaria del Uruguay la
constituye la reunion de las entidades que la integran, que estaran representadas
por hasta tres delegados con voz, uno de ellos con voto; designados por sus
respectivos organos directivos. La ponderacion del voto de cada entidad sera la
misma que se haya determinado para el Consejo Directivo.

Art. 13°. Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias o extraordinarias.
Las primeras se realizaran cada 3 (tres) anos, en el mes de junio, y las segundas
siempre que lo disponga el Consejo Directivo, por mayoria absoluta de votos, o en
los casos en que debe ser convocada por disposicion expresa de estos Estatutos.

Art. 14°. Las Asambleas ordinarias y extraordinarias se citaran por Secretaria con
no menos de diez dias de anticipacion a la fecha de su realizacion, con indicacion
del Orden del Dia a tratarse y con notificacion a las entidades afiliadas, por nota
o correo electronico con acuse de recibo.

Art. 15°. Las instituciones afiliadas comunicaran a la Agrupacion Universitaria del
Uruguay, los nombres de sus tres Delegados a la Asamblea, los que podran ser
cambiados hasta la fecha de la realizacion de la misma comunicando por escrito 6
por correo electronico, la nueva designacion y otorgando a los delegados las
credenciales respectivas.

Art. 16°. La Asamblea General tendra quérum para sesionar, en primera
convocatoria, con la presencia de las dos terceras partes de las entidades que la
integran, y en segunda con el nUmero que concurra.

La segunda convocatoria se hara media hora después de la hora fijada para la
primera.

Art. 17°. En la Asamblea General no podran tratarse o resolverse sino los asuntos
incluidos en su respectivo Orden del Dia.



En las reuniones ordinarias se tratara, por lo menos, el siguiente orden del dia:

a) Acta de la sesion anterior.

b) Memoria y estados contables de los ejercicios correspondientes.

c) Eleccion de Presidente y Vicepresidente.

d) Eleccién de la Comision Fiscal, integrada por dos miembros.

Se podran incluir en la convocatoria los asuntos pendientes de decision de la
Asamblea anterior.

Los candidatos deberan ser presentados por una o mas entidades con derecho a
voto.

Art. 18°. El cargo de Presidente podra ser reelecto por una sola vez en forma
consecutiva. Si el nombramiento del Presidente recae en un miembro del Consejo
Directivo la respectiva profesion nombrara en sustitucion un nuevo delegado.

Art. 19°. Los nuevos miembros del Consejo Directivo asumiran sus funciones el 15
de julio siguiente, o el siguiente dia habil.

Art. 20°. Para la realizacion de las elecciones a que se refieren los apartados c y
d del articulo 17 se procuraran propuestas y acuerdos de y entre las distintas
asociaciones a efectos de proponer candidatos a Presidente, Vicepresidente, e
integrantes de la Comision Fiscal (que seran dos).

Pueden constituirse en candidatos propuestos por las entidades agremiadas a los
cargos electivos de la Agrupacion, cualquier afiliado activo a la entidad miembro,
no siendo requisito indispensable el revestir la calidad de directivo de su entidad.

Los representantes de cada una de las entidades tendran en las Asambleas la
misma ponderacion de voto que les cabe en el Consejo Ejecutivo.

Todos los cargos se proclamaran a quien hubiera obtenido mayoria de votos y
siempre que cuente con el respaldo de mas de la mitad de las asociaciones
gremiales que integran la Agrupacion Universitaria.

COMISION DE ESTRATEGIA Y PROGRAMA

Art. 21°. La Comision de Estrategia y Programa estara integrada por los Presidentes
de todas las asociaciones afiliadas o quienes estos designen y se reunira una vez al
ano o a pedido del Consejo Directivo, a efectos de definir los lineamientos



estratégicos de largo y mediano plazo, asi como los temas o asuntos en que se
definiran metas para el periodo siguiente (3 anos).

Seccién Il
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Art. 22°. El Consejo Directivo de la Agrupacion Universitaria del Uruguay estara
integrado por el Presidente y por un titular o su suplente, designados por cada una
de las entidades afiliadas.

Art. 23°. Las designaciones de los delegados de las entidades afiliadas se deberan
comunicar por escrito a la Secretaria de la Agrupacion antes de la fecha en que se
ha de instalar el nuevo Consejo Directivo. Mientras no se haya comunicado la
designacion de los nuevos delegados continuaran en funciones los que estén en el
desempeno de sus cargos.

Art. 24°. Los cargos del Consejo Directivo duraran 3 (tres) anos en sus funciones y
podran ser reelectos por una Unica vez en forma consecutiva.

Art. 25°. Salvo la eleccion de Presidente, Vicepresidente y Comision Fiscal, el
Consejo Directivo elegira de su seno al Secretario General, Secretario de Prensa y
Tesorero.

Art. 26°. El Consejo Directivo tendra la representacion de la Agrupacion, la
administracion de sus bienes y todas las facultades inherentes a la realizacion de
sus fines.

Son funciones del Consejo Directivo:

a) Administrar la Institucion

b) Dar cumplimiento a los fines establecidos en el articulo 3 de estos Estatutos

c) Implementar las directivas resueltas en la Asamblea General y por la Comision
de Estrategia y Programa

d) Representar a la Agrupacion Universitaria del Uruguay en todos los actos que
corresponda

e) Ser organo de conexion entre las entidades agrupadas, sin interferir en la
propia autonomia de cada una de ellas



f) Interpretar obligatoriamente este Estatuto y velar por su cumplimiento

g) Proponer a la Asamblea General las reformas que considere conveniente
introducir en los Estatutos

h) Convocar a las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias

i) Aceptar o rechazar el ingreso a la Agrupacion de las entidades que lo soliciten
y decidir la suspension o expulsion conforme a lo establecido en el articulo 8

j) Nombrar o disponer el cese del personal de la Agrupacion Universitaria

k) Presentar a la Asamblea General Ordinaria una Memoria y el Balance de su
gestion

) Establecer relaciones con organismos nacionales, regionales vy/o
internacionales cuyas actividades, directa o indirectamente, se relacionen con los
fines de la Agrupacion la Agrupacion Universitaria realizando todas las funciones
de administracion que correspondan

m) Adquirir, enajenar o gravar toda clase de bienes y en general, celebrar todos
los actos juridicos respecto de sus bienes raices, muebles e inmuebles, en
concordancia con sus fines, para lo que sera indispensable contar con al menos dos
tercios de votos, el acuerdo de mas de la mitad de las entidades miembros y la
autorizacion de la Asamblea General

Art. 27°. El quérum para sesionar el Consejo Directivo queda fijado en la tercera
parte de los votos posibles, siempre y cuando ademas estén presentes la tercera
parte de las entidades miembros.

Los quorum minimos que habilitan las votaciones seran del 51% de los votos
posibles y un minimo de la tercera parte de las entidades.

Los delegados seran convocados con cuarenta y ocho horas de anticipacion por
correo electronico, con indicacion del Orden del Dia a tratarse, salvo cuando por
razones de urgencia lo resuelva el Presidente o lo requieran por escrito tres
delegados expresando los motivos de dicha convocatoria. El reglamento
determinara la forma y condiciones en que sesionara el Consejo Directivo.

Art. 28°. Las resoluciones del Consejo Directivo se tomaran por mayoria simple
(con voto ponderado) salvo que en estos Estatutos se requiera una mayoria
especial. El Presidente so6lo tendra voto en caso de empate.



Cuando un Delegado solicite reconsideracion dentro de las cuarenta y ocho horas
de adoptada una resolucion, automaticamente ésta quedara en suspenso hasta la
nueva consideracion por el Consejo Directivo el que decidira por simple mayoria
(con voto ponderado), salvo los casos de que se requiera una mayoria especial.

Art. 29°. De todas las sesiones que celebre el Consejo Directivo o la Asamblea se
elaborara un Acta donde consten las Resoluciones tomadas, con el registro de los
votos y si algin miembro lo solicita se levantaran sus dichos en el acta.

Art. 30°. La asistencia a las sesiones del Consejo Directivo es obligatoria para todos
sus Miembros. Cuando faltaren a mas de tres sesiones consecutivas, sin causa
justificada, se notificara a la Institucion que representa a fin de que la misma tome
las medidas que tiendan al cumplimiento de esta disposicion.

Es facultad del Consejo Directivo por mayoria absoluta de sus integrantes sancionar
las violaciones de los Estatutos por parte de sus Miembros, de acuerdo a la
gravedad de la falta, comunicando su resolucion a la entidad respectiva, la que
podra apelar ante la Asamblea General, la que, convocada al efecto, se
pronunciara por mayoria absoluta de sus integrantes manteniendo o dejando sin
efecto la sancion aplicada.

Art. 31°. Mecanismo de decision.

La Agrupacion Universitaria del Uruguay tomara las decisiones por un sistema de
votacion ponderado, de acuerdo a escalas elaboradas teniendo en cuenta el
numero de integrantes de cada entidad, y el peso de cada entidad en el total del
universo amparado por AUDU.

La ponderacion de las entidades respondera a la siguiente escala:
Hasta 999 asociados: 1 voto

De 1000 a 2499 asociados: 2 votos

De 2500 y mas asociados: 3 votos

Los quorum minimos que habiliten las resoluciones seran del 51% de los votos
posibles, con un minimo de la mitad de las entidades de AUDU.

La consideracion de los pesos especificos de cada Asociacion para el analisis de la
ponderacién de su voto, sera determinada por el Consejo Directivo en marzo de
cada ano y estara vigente por el plazo de un afno.



Seccioén il
DE LA MESA EJECUTIVA

Art. 32°. Estara integrada por Presidente, Vicepresidente, Secretario General,
Tesorero y Secretario de Relaciones Publicas y sera convocada semanalmente, en
forma alternada con las reuniones del Consejo Directivo.

Funcionara ordinariamente con la presencia del Presidente y el Secretario General.

Tendra el cometido de cumplir y hacer cumplir las resoluciones del Consejo
Directivo asi como preparar el Orden del Dia de cada sesidon. Debera para ello
adoptar todas las resoluciones de tramite que sean necesarias, asi como todas las
demas urgentes que se requieran para el normal funcionamiento de la Agrupacion,
dando cuenta de estas ultimas al Consejo Directivo en la proxima reunion y
estandose a su resolucion.

Seccion IV
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE
Art. 33°. Son atribuciones del Presidente:

1. Presidir las sesiones del Consejo Directivo y de la Asamblea General. En caso
de empate en la votacion el voto de quien preside la sesion definira la
cuestion.

Representar a la Agrupacion en actos, reuniones y congresos.

Declarar ante 6rganos de prensa en nombre de la Agrupacion Universitaria.
Firmar con el Secretario General todas las comunicaciones.

Firmar con el Tesorero los cheques y ordenes de pago.
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Art. 34°. El Vicepresidente, desempenara las funciones de Presidente en los casos
de ausencia temporal o definitiva de este.

Para el caso en que ambos se encuentren ausentes, se desempehara como
Presidente el Secretario General.



Seccién V

DEL SECRETARIO GENERAL Y DEL SECRETARIO DE RELACIONES PUBLICAS

Art. 35°. Son atribuciones del Secretario General:

1.

Redactar las actas de la Asamblea y de las sesiones del Consejo Directivo.

2. Llevar la correspondencia, suscribiéndola con el Presidente.

3.

Llevar el libro o archivo ordenado de las actas del Consejo Directivo y de la
Asamblea y demas documentos y elaborar la Memoria Anual.

Art. 36°. Son atribuciones del Secretario de Relaciones Publicas:

1.

2.

Coordinar con organismos publicos y privados actividades de interés de la
Agrupacion.

Realizar publicaciones de interés para la colectividad universitaria y la
sociedad en general y divulgar las actividades desarrolladas.

Seccion VI

DE LA COMISION FISCAL Y DEL TESORERO

Art. 37°. La Comision Fiscal estara integrada por dos miembros, o por sus
respectivos suplentes, que seran elegidos por la Asamblea General en la misma
oportunidad y por el mismo procedimiento establecido en el articulo 19 para la
eleccion de los integrantes del Consejo Directivo.

Son atribuciones de la Comision Fiscal:

1.

2.
3.

Fiscalizar los fondos sociales, con facultades para revisar documentos,
cuentas, balances y realizar arqueos.

Elevar a la Asamblea General informe sobre los estados contables.
Asesorar al Consejo Directivo cuando lo solicite sobre los asuntos que tengan
relacion con las finanzas de la entidad.

Art. 38°. El Tesorero tiene a su cargo los fondos sociales. Los depdsitos en bancos
u otras entidades financieras se haran a nombre de la Agrupacion Universitariay a
la orden conjunta del Presidente y el Tesorero, cuyas dos firmas seran requeridas
en todos los cheques. Todo cheque girado a favor de la Agrupacion debera ser
depositado en la cuenta corriente de la misma.



Son atribuciones del Tesorero:

1. Registrar el movimiento de los fondos sociales y cuentas bancarias.
2. Controlar el correcto manejo de los estados contables de la Agrupacion.

Capitulo V

RECURSOS

Art. 39°. El patrimonio de la Agrupacion Universitaria del Uruguay esta integrado
por sus actuales valores, bienes muebles e inmuebles, utiles y derechos, por los
que se incorporen en adelante y por las cuotas de contribucion ordinaria y
extraordinaria que deberan abonar las entidades afiliadas.

Art. 40°. El Consejo Directivo podra aceptar donaciones de sus afiliados o terceros
con destino al patrimonio social. Podran estar afectadas a fines especiales,
expresamente determinados por los donantes, siempre que concuerden con los de
la Institucion.

Art. 41°. La cuota ordinaria sera la que determine el Consejo Directivo de acuerdo
con el presupuesto de la Institucion.

Art. 42°. Las cuotas de ingreso se determinaran de acuerdo con lo establecido en
el articulo 9 y las extraordinarias seran decididas por el Consejo Directivo por
mayoria de los dos tercios de votos posibles (ponderados), con un minimo de ocho
agrupaciones favorables.

Art. 43°. La Mesa Ejecutiva podra autorizar el uso de las instalaciones de la sede
para la realizacion de actos, asambleas o reuniones organizados por sus afiliados o
por otras entidades. Los gastos ocasionados seran solventados por el solicitante.

Capitulo VI
PRINCIPIOS GENERALES Y DE INTERPRETACION

Art. 44°. El voto en todos los drganos sera publico y a pedido de cualquiera de sus
miembros debera ser nominal.

Todas las entidades afiliadas tendran absoluta igualdad de derechos y obligaciones.

Art. 45°. Para utilizar el nombre de la Agrupacion Universitaria del Uruguay sera



necesario el consentimiento del Consejo Directivo.

Art. 46°. La sede de la Agrupacion Universitaria del Uruguay podra ser utilizada
solamente con la autorizacion de la Mesa Ejecutiva.

Art. 47°. Las entidades agrupadas estan obligadas a respetar y cumplir estos
Estatutos y las resoluciones que se hubieren adoptado de acuerdo con los mismos.

Art. 48°. Cada entidad agrupada gozara de la mas completa autonomia, dentro de
las normas estatutarias y reglamentarias, en los locales de la sede de la Agrupacion
Universitaria del Uruguay que se le hayan cedido para la realizacion de actos o
reuniones.

Capitulo VII
DISOLUCION

Art. 49°. La Agrupacion Universitaria del Uruguay se considerara constituida
mientras mantengan su afiliacion siete instituciones.

Art. 50°. La Agrupacion Universitaria del Uruguay se disolvera en el caso de no
contar con el numero de instituciones afiliadas que prevé el articulo anterior y
cuando se encuentre inhabilitada para cumplir los fines para los que ha sido
constituida, segln resolucion adoptada por las tres cuartas partes de los miembros
de la Asamblea. Si después de dos citaciones, expresamente convocadas al efecto,
no hubiere quérum, se podra tomar resolucion con el nUmero de miembros que
concurra a la tercera citacion.

La Asamblea que decida la disolucion resolvera al mismo tiempo el destino que se
le dara a los bienes una vez cubiertas las obligaciones pendientes. En todo caso,
los bienes o su producido deberan destinarse a las entidades integrantes de la
institucion.

Art. 51°. Resuelta la disolucion de la Agrupacion Universitaria del Uruguay, el
Consejo Directivo procedera a la liquidacion de la misma de acuerdo con lo
resuelto en la Asamblea respectiva y a sus efectos tendra las mas amplias
facultades.

En caso de que los mencionados bienes no alcanzaran con su valor para cubrir las
posibles deudas existentes, el saldo impago se distribuira entre las entidades
miembros.



Capitulo VIII
REFORMA DEL ESTATUTO

Art. 52°. Para la reforma total o parcial de este Estatuto se requerira que el
proyecto de reforma sea aprobado por el Consejo Directivo por mayoria de votos
y con respaldo de mas de la mitad de las asociaciones, y que cumplido este
requisito se someta dicho proyecto a la consideracion de las distintas entidades
afiliadas, las que deberan pronunciarse dentro del término de treinta dias a contar
de la fecha de haber sido sometido dicho proyecto a la entidad respectiva.

Con los informes de dichas entidades, o sin ellos, sera citada dentro de los treinta
dias siguientes la Asamblea General, la que considerara el proyecto de reformay
las observaciones que se hubieren formulado por las distintas entidades y resolvera
en definitiva aprobando o rechazando la modificacion, o estructurando un nuevo
proyecto de reforma.

La aprobacion de la reforma necesitara en la Asamblea el quérum que represente
las dos terceras partes de los votos posibles del total de sus miembros y la votacion
se resolvera por mayoria simple.

Si la Asamblea propusiera un proyecto de reforma distinto al sometido, éste debera
ser considerado, a su vez, por las distintas entidades y luego sometido a
consideracion de la Asamblea en la misma forma que se establece mas arriba.

Regiran para estas Asambleas las disposiciones respectivas de este estatuto en
cuanto a su convocatoria y votacion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 53°. Quedan facultados el Presidente y Secretario del actual Consejo
Directivo de la Agrupacion Universitaria para solicitar del Poder Ejecutivo el
reconocimiento de los presentes estatutos, asi como para aceptar las
modificaciones o enmiendas que el mismo sugiera o proponga.



